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Introduction  
 
 

Le Réseau ONCOVAL fonct ionne depuis 2000 et  a obtenu le  01 ju i l le t  2003 son 
premier  f inancement  par le guichet un ique ARH-URCAM. Ce f inancement pour 18 mois a  
été recondui t  jusqu’au 31 décembre 2005. Le renouvel lement  du f inancement pour les 
deux ans à venir est  accordé su ite au dépôt d ’un dossier de renouvel lement au 10 
novembre 2005 et  présentat ion de celu i-c i  le 13 décembre 2005 devant le Comité 
Technique des réseaux. Le montant du budget a l loué n ’est  pas encore connu. 
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Les objectifs d’ONCOVAL 

 
L’ impl icat ion d’ONCOVAL dans la pol i t ique régionale de santé se concrét ise pour 

la populat ion par des act ions couvrant le champ al lant  de la prévent ion et  du dépistage 
aux soins pal l iat i fs e t  ce dans un souci de qual i té  et  de prox imité.  

 
A t ravers cet te organ isat ion,  le réseau a aussi pour object i f  d ’amél iorer la qual i té  

des prestat ions of fertes aux habitants grâce au développement d ’une pol i t ique concertée 
de pr ise en charge, à une évaluat ion d’une part  des di f férentes phases de pr ise en 
charge et  d ’aut re part  des conséquences de la  mise en œuvre du disposit i f  sur 
l ’évo lut ion des pathologies cancéreuses au sein de la zone d’at t ract ion (étude 
épidémiologique).  

 
ONCOVAL permet  en impl iquant médecins général istes,  spéc ia l istes l ibéraux,  

structures para-hospi ta l iè res,  soignants l ibéraux et  tous les profess ionnels concernés :  
 

�  D’a ider au déve loppement de soins de prox imité et  de qual i té 
�  De proposer un égal accès à ces soins et  notamment au pla teau 

technique du réseau 
�  De reconnaît re et  de di f fuser des référent ie ls notamment dans les 

pr ises en charge diagnost iques,  de surve i l lance et  des réa l isat ions 
de chimiothérapie 

�  De part ic iper aux campagnes de dépistage nat ionales 
�  De considérer  le pat ient ,  sa famil le et  son envi ronnement  dans sa 

global i té 
�  De part ic iper à la recherche dans le  cadre d’essa is c l in iques in i t iés 

par les cent res de références et  les soc iétés savantes.  
 
Conformément au Schéma Régional d ’Organisat ion Sani ta i re I I I  (SROS I I I ) ,  la  

populat ion concernée par ONCOVAL est  const i tuée: 
 

�  De 161 vi l les répart ies a insi  au sein  des terr i to ires de santé :  
� 77-1 :  132 
� 77-2 :    20 
� 93-3 :      2 
� 94-1 :      7 

 
�  D’environ 798 843 habitants répart is par terr i to ires de santé a ins i  :  

� 77-1 :  454 393 
� 77-2 :    42 960 
� 93-3 :    51 175 
� 94-1 :  250 315 

 
�  La répart i t ion  démographique correspond à :  

� 60 % pour la Seine et  Marne 
� 15 % pour la Seine Sa int-Denis 
� 25 % pour le Val de Marne 
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Les acteurs d’ONCOVAL 

 

 
Les adhérents d’ONCOVAL 

 
Au 31 décembre 2005, ONCOVAL comprend à jour de leur cot isat ion pour 

l ’exerc ice mars 2005 –  mars 2006 :  
 

� 6 structures san ita i res (C.H. de Lagny, C.H. de Coulommiers,  Hôpita l  Saint-
Camil le,  Polycl in ique de Lagny, Centre Médica l de Forc i l les,  Centre  
Médico-Pédagogique de Neufmout iers en Brie),  

� 2 structures d’hospi ta l isat ion à domici le (HAD Cro ix Sain t-Simon,  
Santé Serv ice).  

� 70 adhérents l ibéraux répart is a ins i  :  
�  28 médecins,  
�  23 inf i rmiers,  
�  13 pharmaciens, 
�  6 psycho logues. 

  
 

L’Assemblée Générale 
 
ONCOVAL a tenu son Assemblée Généra le  ord inai re annuel le le  09 mars 2005. 

Cette Assemblée a sta tué sur les act iv i tés réal isées au cours de l ’année 2004 et  sur les 
act ions à mener au cours de l ’année 2005.  38 personnes présentes ou représentées y  
ont assisté répart is a insi  :  

 
�  l ibéraux :  8 
�  hospita l iers :  15 
�  autres :  15  

 
Le rapport  d ’or ienta t ion des act iv i tés 2005 portant  essent ie l lement sur  

l ’ in format ion et  la communicat ion a été approuvé concernant en part icul ie r :  
 

�  les Mai l les d ’Oncoval ,  
�  la  col laborat ion avec la l igue contre le cancer,  
�  le  guide prat ique des ressources, 
�  la  refonte du si te Internet,  
�  la  réf lex ion sur la v is ioconférence ;  
�  le  pro jet  S. I .R.O.  
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Le Conseil d’administration  
 
Le Consei l  d ’Administ rat ion se réunit  statuta i rement 2 fo is par an. Durant l ’année 

2005 i l  s ’est  réun i 3 fo is aux dates su ivantes :  
 

�  2 févr ier 
�  8 ju in 
�  14 septembre  

 
Chaque réun ion a fa i t  l ’ob jet  d ’un compte-rendu arch ivé au siège admin ist rat i f  du  

Réseau. 
 

Le Bureau  
 

Le Bureau est  composé de 8 membres élus par le Consei l  d ’Admin ist rat ion.  Durant  
l ’année 2005, 3 réunions de Bureau ont eu l ieu les :  
 

�  22 mars 
�  17 mai 
�  12 octobre 

 
Chaque réun ion a fa i t  l ’ob jet  d ’un compte-rendu arch ivé au siège admin ist rat i f  du  

Réseau. 
 

La Cellule de coordination 
 
Jusqu’au 1e r  mai 2005, la cel lu le de coordinat ion éta i t  composée d’un Cadre 

Admin ist rat i f  temps ple in,  de 3 médecins coordonnateurs mi-temps basés chacun sur les 
t ro is zones géographiques des st ructures hospita l ières fondatr ices.  

 
Depuis le 1e r  mai 2005, le poste de médecin coordonnateur mi-temps, basé sur la 

zone géographique de Lagny sur Marne éta i t  vacant.  Ce poste  est  de nouveau pourvu 
depuis le 1e r  févr ie r 2006. 

 
La cel lu le de coord inat ion s’est  étof fée d’une secrétai re p le in temps depuis le 17 

octobre 2005, dont les miss ions sont déf in ies dans une f iche de poste.  Cette secrétai re 
est  d i rectement employée par le Réseau e t  est  rét r ibuée par Chèque Emplo i  Associa t i f .  
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Les actions  

 
 

ACTIVITES AUTOUR DU PATIENT 
 

Réunions de Concertation Pluridisciplinaire (RCP) 
 

Cette act iv i té est  organisée ainsi  :  
 

�  sur le cent re hosp ita l ie r de Coulommiers  :  1 toutes les semaines, 
 
�  sur l ’hôp ita l  Sa int -Camil le  :  1 toutes les semaines, 

 
�  sur le cent re hosp ita l ie r de Lagny  :   

 
 

• 1 RCP toutes les semaines de :  
 

� sénologie 
� pneumologie (2 fo is  par mois,  présence de chi rurg iens 

thoraciques) 
� Gastro-Entéro logie 
� Oncologie  

 
�  Depuis  avri l  2005,  une R.C.P. d ’Urolog ie  essent ie l lement  composée 

d’uro logues l ibéraux a été créée à l ’ in i t iat ive du Docteur BENASSI,  
radiothérapeute au Centre Hosp ita l ie r de Lagny sur Marne. Ces R.C.P. ont  
l ieu envi ron tous les 15 jours et  s ’ef fectuent à tour de rô le sur chacune des 
structures part ic ipantes.  Le Réseau prend en charge la Rémunérat ion de 
tro is heures de secrétar iat  par réunion et  un planning t r imest r ie l  est  d i f fusé. 

 
Est  annexé au présent  rapport ,  le  recuei l  des données par  st ructures pour l ’année 

2005. 
 

Carnet de liaison patient 
 
Jusqu’en 2004, ce carnet pat ient  éta i t  remis par les médecins hospita l ie rs  

« référents ».  En 2005, la d istr ibut ion de ce carnet,  par l ’ in f i rmière de la consultat ion 
d’annonce à chacun des nouveaux pat ients pr is en charge au sein des st ructures 
hospita l ières a été réa l isée.   
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Expérimentation du dispositif d’annonce 
 
 
L ’expér imentat ion du d isposit i f  d ’annonce se terminait  en mars 2005. Ce disposi t i f  

a été prolongé jusqu’au 31 décembre 2005, avec essent ie l lement  l ’emploi  de 
consultat ions inf i rmières correspondant à t ro is mi- temps. 

 
L ’act iv i té de cet te consultat ion est  :  
 

� A l ’hôp ita l  Sa int -Cami l le :  55 consul tat ions 
� Au Centre Hosp ita l ier  de Coulommiers :  35 consultat ions  
� Au Centre Hosp ita l ier  de Lagny :  413 consu ltat ions 
 

 

ACTIVITES DE COMMUNICATION 
 
 

Le Système d’Information du Réseau Oncoval (SIRO) 
 
Cette act iv i té importante durant l ’année 2005 a comporté deux missions 

convergentes :  
 

1. Une étude préalable  en vue d’obteni r des proposit ions de solut ions 
d’ informat isat ion du Réseau. Le rô le d ’ass istant à la maît r ise d ’ouvrage a été  
conf ié à  la soc iété APTUS, soc iété qu i a répondu à l ’appel à  pro jet  adressé f in 
2004. 
 
Cette étude réa l isée par APTUS comprend deux l ivrab les :   
 

� l ’é tude préalab le,   
� le  doss ier d ’or ientat ion.  
 

Le l iv rable n°1 consiste essent ie l lement à  fourni r  une vis ib i l i té  à la fo is sur  
l ’ex istant  et  les beso ins du Réseau.  L ’ob ject i f  f inal  de cet te intervent ion est  de présenter 
les premières conclus ions pouvant or ienter  les choix techn iques du Réseau ( l iv rable  
n°2).  

 
Cependant lors de la réal isat ion de cette étude, des décis ions rég ionales ont été 

pr ises,  mandatant les réseaux rég ionaux de Cancéro logie comme maît r ise d’ouvrage du 
Dossier Communiquant en cancérolog ie.  Oncoval est  représenté  au sein du Réseau 
Régional  d ’ I le de France qui  se met actuel lement  en place, et  au sein  du groupe de 
trava i l  c réé par l ’ARH avec pour miss ion la rédact ion du cahier des charges de ce 
dossier.  

 
Devant l ’é tat  d ’avancement de l ’étude réa l isée par le Réseau ONCOVAL, les 

résul tats correspondant aux deux l iv rables vont  être  ut i l isés pour a l imenter les 
d iscussions et  les projets du groupe miss ionné par l ’A.R.H. 
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2. La rédaction du cahier des charges du Si te  Internet et son développement .  

 
Le Réseau ONCOVAL,  par l ’ in termédiai re de Monsieur Did ier ALAIN, a réd igé le  

cahier des charges de son si te Internet e t  a miss ionné la Société SMILE pour le 
développement.  Cet te  miss ion s’est  étendue de septembre à décembre 2005 avec des 
réunions,  de nombreux échanges té léphoniques et  courr iers é lect roniques.  Au 31 
décembre 2005 les admin ist rateurs et  les contr ibuteurs ont  été formés sur cet  out i l  et  le  
s i te est  en phase de recette pour êt re rapidement mis  en l igne. 

 
 

Les Mailles d’Oncoval 
 

En 2005, i l  a  été rédigé et  d i f fusé quatre bu l let ins d ’ in format ion interne 
tr imest r ie ls  du Réseau int i tu lé « les mai l les d ’Oncova l » 

 
 

Semaine Nationale de la Ligue Contre le Cancer 
 
La Cel lu le de Coord inat ion du Réseau a par t ic ipé au Comité d’organisat ion de la 

semaine nat iona le de la l igue cont re le cancer.  Cet te manifestat ion s’est  tenue du 07 au 
13 mars 2005, en soi rée, sur les vi l les de Melun, Prov ins et  Chessy. Les médecins 
coordonnateurs et  le président du Réseau ont animé des tab les rondes lors de ces 
soirées. 
 
 

Communication auprès des Médecins Libéraux (annexe) 
 

En décembre 2005, une enquête simi la i re à cel le de ju in 2004 a été ef fectuée 
auprès des Médecins Libéraux af in d ’évaluer l ’évo lut ion de l ’ impact du Réseau par  
rapport  à la photographie fa i te en 2004. Ce quest ionna ire demandait  aux Médecins 
Libéraux s ’ i ls souhaita ient  être contactés par  le Réseau, sur 655 médecins interrogés, 22 
ont répondu posit ivement et  les contacts sont en cours par  l ’ in termédia ire  des médecins 
coordinateurs.  

 

Guide des soins de support (annexe) 
 

Au vue de la c i rcu la i re sur l ’organ isat ion de la cancéro logie parue le 22 févr ier  
2005, le Réseau a adressé en décembre 2005, aux di recteurs des établ issements,  un 
quest ionnai re af in de recenser les soins de support  ex istant dans leur st ructure.  

Suite aux réponses obtenues, une enquête plus détai l lée est  en cours af in de 
réal iser un premier gu ide des soins de support  au se in des structures.  

I l  sera complété par un guide de soins de support  en v i l le .  
Le but f ina l  étant de créer un gu ide de la pr ise en charge de la patho logie  

cancéreuse dans la Se ine et  Marne. 
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Information 
 

Le Réseau informe régul iè rement les professionne ls de son bassin d ’at t ract ion.  
Cette informat ion est  ef fectuée par courr ie r,  soi t  pour les informer des act ions réa l isées 
ou à venir ( lo rs de la demande d’adhésion, de l ’ inv i tat ion à l ’Assemblée Générale…), soi t  
pour leur proposer d ’y part ic iper ( format ion,  D.M.P. …). 

 
 

ACTIVITES DE FORMATION 
 
ONCOVAL poursu it  sa démarche de format ion auprès des profess ionnels se lon les 

modal i tés suivantes :  
 
Des format ions assurés par ONCOVAL à t i t re grac ieux, à la demande de ses 

groupes profess ionnels.  En 2005, quatre format ions ont été a insi  organisées. 
 

�  Pour les Infirmiers : 
 

� Les processus psychologiques des pat ients at te ints de cancer.  Flore  
NICAISE et  Emmanuel le POULIN, psycho logues hospita l iè res respect ivement  
sur le Cent re Hospita l ier de Lagny et  l ’Hôp i ta l  Saint -Camil le.  13 inf i rmiers  
l ibéraux formés et  1 in f i rmière hosp ita l iè re.  

 
� Général i tés sur la chimiothérapie :  Docteur Arnaud BEDIN - cancérologue – 

Hôpita l  Saint-Cami l le ,  14 inf i rmiers l ibéraux formées et  3 inf i rmières 
hospita l ières.  

 
�  Pour les Pharmaciens : 
 

� Approche psycho logique chez les pat ients at te ints de cancer :  Emmanuel le  
POULIN – Psychologue Hôpita l  Saint -Camil le,  18 pharmaciens formés. 

 
�  Formation en partenariat avec d’autres Réseaux : 
 
Le Réseau ONCOVAL a organ isé avec le Réseau OMÉGA – PALLIACTIF une 

format ion sur la nutr i t ion à dest inat ion de tous les profess ionnels des deux réseaux.  
Cette format ion a été dispensée par des professionne ls du Centre Médica l de Forc i l les et  
a permis de former :  

 
� 31 profess ionnels l ibéraux (essent ie l lement I .D.E. et  pharmaciens),  
� 10 profess ionnels hospita l iers.  
 

Le Réseau ONCOVAL a al loué pour l ’année 2005, une enveloppe sur son 
exerc ice budgéta ire de mars 2005 à mars 2006 de :  

 
� 3 000 €uros pour chacune des s tructures sanita i res (C.H de Lagny, C.H.  de 

Coulommiers,  Hôpita l  Saint-Camil le,  Po lyc l in ique de Lagny ,  Cent re Médica l  
de Forc i l les) pour la format ion de son personnel en cancérolog ie.  
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En 2005, ont bénéf ic ié  de format ions sur  ces enveloppes :  
 

� 4 I .D.E,  
� 2 Psycho logues qui ont  eu deux format ions chacune, 
� 2 Secréta ires médica les,  dont une a part ic ipé à deux format ions,  
� 1 médecin  hospita l ie r.  

 
� 5 000 €uros pour la format ion des professionnels l ibéraux. En 2005, une 

psychologue l ibérale  a bénéf ic ié  de cet te possib i l i té.  
 

 
ACTIVITES DE REFLEXION 

 

Les groupes de travail 
 
En 2005, deux groupes de trava i l  ont  fonct ionné. 
 

� Le groupe de trava i l  S. I .R.O. dont les miss ions ont  été de déf in i r  le  
système d’ informat ion du Réseau ONCOVAL (cf .  paragraphe page 9).  Ce 
groupe s’est  décomposé en t ro is sous-groupes comprenant des 
profess ionnels d i f fé rents,  seul le chef de projet  (D.S. I .O. ),  l ’ass istante de 
projet  et  les représentants de la Société APTUS ont  part ic ipé à toutes les 
réunions. 

 
1.  le  groupe de t rava i l  

 
Ce groupe est  composé de 
 

�  1 médecin  général iste ,  
�  1 inf i rmière l ibéra le,  
�  2 Directeurs Ad joints,  
�  1 Directeur de Service Informat ique, 
�  du Prés ident du Réseau. 

 
Ce groupe a réal isé 3 réunions :  
 

�  14 avri l  2005 ⇒  7 personnes présentes,  
�  12 mai 2005 ⇒  6 personnes présentes,  
�  23 ju in 2005 ⇒  4 personnes présentes.  

 
2. le  Groupe de travai l  des Directeurs des Services d’ Informat ion 

(D.S. I . )  
 

Ce groupe est  composé d’un D.S.I .  par structure.  Le Centre Hospita l ie r de 
Coulommiers est  représenté par son D.S.I .  et  son D.S.I .O. Ce groupe comprend 7  
personnes. I l  s ’est  réuni deux fo is les :  

 
�  28 avri l  2005 ⇒  4 personnes présentes,  
�  14 septembre 2005 ⇒  4 personnes présentes.  
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3. Le Comité de P i lotage 

 
Ce Comité de P i lotage est  le Bureau du Réseau mandaté par l ’Assemblée 

Générale pour va l ider les miss ions de ce groupe. I l  s ’est  réuni  une fo is :   
 

�  le  28 ju in 2005 
 

� Le groupe de réactual isat ion de la char te.  Ce groupe a apporté des 
modif icat ions à  la  charte du Réseau.  Cet te nouvel le  version de la  charte  
sera  présentée à l ’Assemblée Généra le 2006, pour va l idat ion.  

 

Les groupes professionnels 
 
Leurs membres s ’ ident i f ient  sur le mét ier,  la spécia l i té ou la fonct ion.  L ’ intégrat ion 

de nouveaux profess ionnels au sein de ces groupes se fa i t  par cooptat ion.  Les membres 
du groupe sont invi tés sur convocat ion comportant un Ordre du Jour.  En fonct ion de la  
thémat ique, un t rava i l  préparato ire peut être fa i t .  Des intervenants experts extér ieurs ou 
part ic ipant à d ’autres groupes au sein du réseau peuvent êt re  invi tés.  Une feu i l le  
d ’émargement est  réal isée à chaque réunion. A l ’ issue des réunions un compte-rendu est  
rédigé et  d i f fusé aux membres du groupe. L ’animateur,  seul  représentant du groupe au 
Consei l  d ’Adminis trat ion,  avec vo ix consultat ive t ransmet à ce lu i -c i  les  conclus ions et  
proposit ions du groupe. 

 
 * Groupe des Infirmiers 
 

Ce groupe, créé depuis le 14 octobre 2003, se réunit  en moyenne une fo is tous les 
deux mois .  I l  est  composé d’un groupe de 10 à 12 in f i rmiers l ibéraux et  de 3 à 4 
inf i rmiers hosp ita l iers.  Outre l ’act iv i té de format ion,  ce groupe a f inal isé la f iche de 
l ia ison v i l le /hôpita l  commencée en 2004, le carnet de l ia ison pat ient  in i t ia lement réal isé  
pr inc ipalement par les médecins,  a été ret ravai l lé.  

 
Ces réunions ont  eu l ieu les :  
 

�  11 janvier 2005�  14 part ic ipants 
�  05 avri l  2005 �  15 par t ic ipants 
�  24 mai 2005 �  15 part ic ipants 
�  20 septembre 2005 �  17 part ic ipants 
�  18 octobre 2005 �  13 part ic ipants 
 

 
 * Groupe des Psychologues 
 

Le groupe des psychologues existe depuis f in 2003. I l  est  composé d’une dizaine 
de membres, dont des psychologues de structures et  des psychologues l ibéraux 
intéressés par les t ravaux du réseau et  adhérents.  La f réquence des réunions du groupe 
dépend des travaux engagés.  
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Les psycho logues se sont réunis t ro is fo is en 2005 et  les thèmes principaux ont  

été :  
�  échanges théorico-c l in iques autour des prat iques profess ionnel les incluant  

les spécia l i tés hospi ta l ières et  l ibéra les,  
�  décloisonnement pub l ic/pr ivé dans la pr ise  en charge, 
�  échanges d’ informat ions sur  l ’évo lut ion du plan cancer,  sur le réseau et  

autour des d i f férentes format ions af férentes à la psycho-onco logie,  
�  discussions et  réf lex ions autour des consulta t ions l ibérales pr ise en charge 

par le Réseau. 
 

ACTIVITES D’EVALUATION 
 

Début 2005, le Réseau a f ina l isé son rapport  d ’autoéva luat ion af in  de l ’adresser  à 
l ’ARH-URCAM f in mars 2005. Deux réun ions ont eu l ieu les 04 et  11 janvier 2005. La 
réunion du 11 janvier 2005 a été réal isée en col laborat ion avec la société d ’éva luat ion  
externe « ISAM Ressource » af in de bénéf ic ier d ’un avis  extér ieur sur ce doss ier.  

 
Le Réseau a été audité par le CNEH en septembre 2005 en vue de son 

renouvel lement  de f inancement.  
 
Le Réseau a contacté deux soc iétés d ’évaluat ion externe en 2005. 
 
Au t i t re de son auto-évaluat ion,  le Réseau a réal isé une enquête sur la pr ise en 

charge du cancer Colo-rectal  au se in du Réseau, quest ionnai re et  analyse jo ints au 
présent document.  

 

LA DEMARCHE QUALITE AU SEIN D’ONCOVAL 
 

ONCOVAL poursu it  sa démarche qua l i té en cont inuant les act ions suivantes :  
 

-  créat ion d’un mai l lage des profess ionnels du bassin d ’at t ract ion af in d ’assurer  
une cont inuité des soins au pat ient  de l ’hôpi ta l  vers le domic i le et  v ice-versa,  
notamment par le b ia is du groupe professionne l des in f i rmières,  et  sa 
part ic ipat ion aux réunions préparato i res à l ’expérimentat ion du D.M.P.,  

-  Format ions des adhérents l ibéraux du réseau ( inf i rmiers,  psychologues,  
pharmaciens,…), 

-  La réal isat ion d’enquête de sat is fact ion des profess ionnels et  des usagers.  
 

LES CONTACTS D’ONCOVAL 
 

Avec les autres réseaux / associations 
 

 * Oméga - Palliactif 
 
Le Réseau ONCOVAL et le  Réseau OMEGA - Pa l l iact i f ,  ont  organ isé 

conjointement une format ion à dest inat ion des professionne ls l ibéraux du secteur  
géographique de l ’Hôp ita l  Sa int -Cami l le en mars 2005.  
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Cette format ion a permis à,  15 pharmaciens, 7 inf i rmiers,  7 médecins l ibéraux, 2  
préparateurs en pharmacie,  1 d iétét ic ienne, 10 autres profess ionnels d ’êt re formés. 

 
De plus,  deux réun ions entre  la cel lu le  de coordinat ion d’ONCOVAL et le médecin  

coordinateur du Réseau PALLIACTIF ont eu l ieu af in de réf léch i r  ensemble sur leurs 
act iv i tés.  

 
 * UNI-K  

 
Les cel lu les de coord inat ion ains i  que les Prés idents respect i fs d ’ONCOVAL et 

d ’UNI-K se sont réun is deux fo is ent re mai  et  septembre 2005, sur un pro jet  de page 
d’accue i l  de porta i l  Internet commun aux réseaux de cancérolog ie de Seine et  Marne.  Le 
Réseau ONCOVAL, ret ravai l lant  son propre s i te,  le présentera au Réseau UNI-K af in que 
puisse êt re déf in i  les suites à donner à ce projet  sur 2006. 

 
 * Oncogyn 

 
Une réunion de pr ise de contact  a eu l ieu f in 2005 af in de mutual iser des act ions 

comme permettre aux pat ients d ’ONCOVAL sur le secteur de Bry su Marne de part ic iper  
aux groupes de parole organisés par le Réseau ONCOGYN. Le Réseau ONCOVAL 
propose au Réseau ONCOGYN de d i f fuser le p lanning prévis ionne l de ces groupes dans 
son bul let in t r imest r ie l  « Les Mai l les d ’Oncoval » 

 
 * ADOC94 

 
Le Réseau a part ic ipé en 2005 à l ’Assemblée Générale de l ’Associat ion de 

dépistage « ADOC94 » 
 

 * A.D.C. 77  
 
Le Réseau a eu des contacts avec A.D.C.77 donnant l ieu à une première réunion 

le 02 févr ier 2006. 
 

 * ACORESCA 
 

Le Réseau ONCOVAL,  par l ’ in termédiai re de son cadre admin ist rat i f ,  part ic ipe aux 
réunions mensuel les de cet te associat ion.  
 

Avec les pôles de cancérologie 
 
En 2005, seuls les pôles de cancéro logie Sud et  Est  se sont réun is.  Le Réseau a 

part ic ipé à ces réunions et  aux d iverses enquêtes et  pro jets.  
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Avec le Comité Technique des Réseaux 
 

Le Comité Technique des Réseaux, organisé à l ’ in i t iat ive de l ’ARH, est  d iv isé en 
deux part ies :  

 
� Des réunions d’ informat ion,  le  samedi mat in,  d ’une f réquence t r imest r ie l le à  

dest inat ion des Prés idents et  des Cel lu les de Coordinat ion.  I l  y  en eu tro is 
durant l ’année 2005. 

� Des réun ions des coordinateurs des réseaux af in de réf léch ir  sur des 
thémat iques préc ises.  Ces réunions se déroulent en journée et  ont  une 
fréquence t r imest r ie l le.  I l  y  en a eu quatre en 2005 

 

Participation aux groupes de travail extérieurs au Réseau 
 
� Groupe de travail  DRASSIF sur les thèmes : 
 

�  Cl ic et  Réseau :  approche vi l le  /  Hôp ita l  �  1 réunion, 
�  Cl ic,  Réseau et  S.S.I .A.D.�  1 réun ion. 
 

� Groupe de travail  Ministère sur les thèmes : 
 

�   Évaluat ion externe des Réseaux �   4 réunions. 
 
� Groupe de travail  sur  le Dossier Communiquant de Cancérologie (D.C.C.)  
 

Le Réseau par t ic ipe à  la commission créée par l ’A.R.H.- I le de France sur le  
D.C.C. qui a eu pour mission de réd iger le cahier des charges du D.C.C. Le Réseau a 
part ic ipé à cinq réunions organisées par ce groupe.  

 
� Groupe de travail  sur  le Dossier Médical Personnel  :  
 

Le Réseau a part ic ipé à de nombreuses réunions préparatoi res à  
l ’expérimentat ion du Dossier Médical Personnel (D.M.P.) pour la région Est I le-de-
France. Le D.M.P. zone Est I le-de-France ayant été retenu en vue de l ’expér imentat ion,  
i l  est  prévu que la part ic ipat ion du Réseau tant à l ’expér imentat ion proprement d i t  par  
les profess ionnels qu’au Comité de p i lotage soit  soumis à l ’approbat ion de l ’Assemblée 
Générale de 2006. 
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Conclusions 

 
L’année 2005 fût ,  comme prévue, l ’année :  
 
 

� de l’information 
 

-  auprès de la populat ion  notamment avec la part ic ipat ion d’ONCOVAL à la  
semaine nat ionale du cancer organ isée par la L igue Contre le Cancer,  
Comité de Se ine et  Marne, du 7 au 13 mars 2005, la réal isat ion d’enquête 
de sat isfact ion des usagers du réseau,… 

 
-  auprès des professionnels  notamment par :  

 
o  le  commencement du recensement auprès des st ructures 

hospita l ières des soins de support  ex is tants,… 
o la  cont inuat ion des groupes professionne ls ( inf i rmiers ,  

psychologues),  
o La poursuite  des format ions.  

 
 

� de la communication 
 

-  Autour du pat ient  et  auprès des professionne ls  notamment :  
 
-  par les réf lexions menées autour du projet  du système d ’ informat ion du 
Réseau ONCOVAL (S.I .R.O.),  

-  le  carnet de l ia ison pat ient ,  
-  les f iches de l ia ison V i l le/Hôpita l ,  
-  La refonte du s i te Internet,  
-  Les nombreuses col laborat ions avec les partenaires autour du Réseau.  

 
 
 
L ’année 2006 devra i t  ê tre la concrét isat ion du déclo isonnement V i l le/Hôpita l  :  
 

�  Grâce à l ’ in format isat ion :  
R.C.P. ,  D.M.P. ,  Vis ioconférence. 

 
�  Grâce à la par t ic ipat ion de la v i l le  :  

Inf i rmière « Ressource »,  Médecin t ra i tant ,  pharmacien… 
 
Et s i  possib le la créat ion du groupe professionnel des médecins.  
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Annexes 

 
 

 Oncoval en que lques chif f res 
 

 Recuei l  des données épidémiolog iques des RCP par st ructure 
 

 Quest ionnai re et  analyse de l ’enquête de l ’ impact du Réseau auprès des 
Médecins Généra l istes du Bassin d ’at t ract ion 

 
 Quest ionnai re de soins de support  adressé aux Cadres de Santé des 
Structures adhérentes 

 
 Quest ionnai re et  ana lyse de l ’enquête sur  la Prise en Charge du cancer 
Colo-rectal  

 
 


